


ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
CONVEGNI

« Diploma di Perito Industriale Gapotecnica, -Speciaiizzazibne in

Eleftrotecnica, conseguito il 22 fuglio 1991 presso ['lstituto Tecnico
industriale Statale * G. Ferraris’ di Marcianise (Ce};

« Diploma di “Infermiere Professionale” conseguito presso la Scuola per
Infermieri Professionali defia U.S.L. n© 15 del Presidio Ospedaliera di
Caserta nelfanno scolastico 1988; ’ '

s Masterin “Tutorship e Competenze Avanzate nellarea dei Processi
Formativi, conseguito nell'a.a. 2007/2008, presso ['Universita degli

: Studi di Roma 'TOR VERGATA'; :

« Master in "Management & Coordinamento delle Professioni Sanitarie”
nelfa.a. 2014/2015 presso PUniversita Telematica “Pegaso’

» Tutor al Progetto formativo aziendale "Rischio infettiva in ospedale”™ -
tenutosi presso il palo didattico deliAzienda ospedaliera Sant’ Anna e
San Sebastiano Caserta. o

] FORMAZIONE
s - Evento Formativo 8029285, ed. n.® 3, denominato "Le competenze
~_manageriali e le capacita didattiche del coordinatore in funzione del
cambiamento organizzativo”, tenutosi il 28 e il 29 maggio 2009, presso
pAzienda Ospedaliera "SantAnna e S. Sebastiang” di Caserta; Crediti
Formativi ECM 13,

« Evento Formativo 8026559, ed. n.” 0, denominato < BLS~ D", tenutosi
il 27 setternbre 2008 presso 'Azienda Ospedaliera “Sant/Annae 3.
Sebastiano™ di Caserta: Crediti Formativi ECM 6.

¢  Evento Formativo 800233 ed. n.° 0 denominata Y Prevenzionee.

- Protezione dal rischiin ambito ospedaliero” tenutosi il 26 giugno 2008,
- presso I'Azienda Ospedaliera sSantAnna e S. Sepastiana” di Caserta;
Crediti Formativi ECM 4.

»  Evento Formativo Aziendale n.” 2895281970 denominato *Psoriasi:
nuove opportunita per la gestione delle terapie & comorbosita. Un
anno di esperienze.” tenutosiil 12 settembre 2007 presso IAzienda
ggﬁﬂedaliera "SantAnna € S. Sebastianc’ di Caserta; Credii Formativi

3.

'« Progettc Formativo Aziendale n.° 2895 — 44297, denominato * Rischio
biologico negli operatori sanitari’, tenutosi il 03 luglio 2007, presso
I Azienda Ospedaliera ‘SantAnna e S. Sebastiano” di Caserta; Crediti
Formativi ECM 4. , i

s Evento Formativo Aziendale n.® 40110, denominato * Tutela e salute
dei lavoratori in ambito ospedaliero” tenutosi Il 20 giugno 2008, presso
[ Azienda Ospedaliera “SantAnna & S.Sebastiano’ di Caserta; Crediti
Formativi ECM 5.

s Progefto Formativo Aziendale n.° 2895 ~ 31643 denominato *
problematiche assistenziali-riabilitative dei paziente non
autosufficiente in fase acute® tenutosi nel giorni 29 e 30 aprile 2005,
presso I'Azienda Ospedaliera “SantAnna e S. Sebastiano” di Caseria,
Crediti Formativi ECM 6.



Progetto Formativo Aziendale n.° 2885 ~ 30370 denominato * Sale
Operatorie nei Processi di Aziendalizzazione” tenufosi nei giomi 15 e
18 aprile 2005, presso 'Azienda Ospedaliera "Sant'Anna e S.
Sebastiano” di Caserta; Crediti Formativi ECM 14.

Progetto Formativo Aziendale n.° 2895 — 33102 denominato *-
Sedazione, Analgesia e Sicurezza del Paziente nella Diagnostica
Interventistica al di fuori delle Sale Operatorie’ tenutosi nel giorno 28

. ottobre 2005, presso 'Azienda Ospedaliera “SantAnnae S. ‘

- Sebastiano® di Caserta; Crediti FormativiECM 6. ;

~ Progetto Formativo Aziendale n.* 2885 — 33207 dencminato “Tecniche
& Procedure Diagnostiche e Terapeutiche nel malato critico” tenutosi
nei giorni 08 e 07 oftobre 2005, presso I'Azienda Ogpedaliera

“Sant'Anna e S, Sebastiano” di Caserta; Crediti Formativi EGM 12.

- Progetto Formativo Aziendale n.” 2895 — 17864 denominato
Prevenzione del Rischio da Movimentazione Manuale dei carichi®
tenutosi nel giorno 28 settembre 2004, presso 'Azienda Ospedaliera
"Sant'Anna e S. Sebastiano” di Caserta; Crediti Formativi ECM. 3.
Progetto Formativo Aziendale n.® 2895 — 15754 ed. n.° 0 denominato
“Psicologia delle Relazioni Interpersonali: la Comunicazione e I'Attivita
Sanitaria” tenutosi dal 09 al 12 dicembre 2003, presso PAzienda

‘Ospedaliera "SantAnna & S. Sebastiano’ di Caserta: Crediti Formativi
ECM 22. ; '

Incontro di Aggiornamento denominato "Il paziente con cefalea;
Percorsi diagnostici & Terapeutici’, rilasciato I't 1 maggio 2002 pressa il
Real sifo del Belvedere di San Leucia (Ce). '

Pragetto di Formazione Continua denominato ¥ La Gestione dslia

‘Domanda" tenutosi a Napali sede UIL F. P.L., 102 e 03 dicembre 2002;

" Crediti Formativi ECM 3, L Witeandu e

Tavola Rotonda * Linee Guida per soccorso sanitario di hase ed

- avanzato cardiologico e traumatico” tenutosi il 28 aprile 2001 presso il
Centro Congressi Forumdi Caserta, '
Convegno " L'Infermiere nella Struttura Penitenziaria® tenutosi presso
I Ospedale Psichiatrico Giudiziario ® F. Saporito” di Averea {Ce)il29 e
30 giugno 2001, . £ ¥ ’

Corso di Formazione ed Aggiornamento in " D. Lgs 626/94 | Rischi
lavorativi degli Operatori sanitari® svoltosi pressa il Centro Congressi
FORUM di Caserta il 29 aprile 2000, s : :

Corso di Formazione ed Aggiornamento in ' Primo Soccorso su
Strada. Stabilizzazione e Trasporto.” svoltosi presso il Centro
Congressi FORUM di Caserta il 25 febbraio 2000. :
Progetto di Formazione approvato dalla Regiane Campania, per ghi
Intervent] sulla Sicurezza e Salute dei Dipendenti, dal titolo * ;

- Prevenziong del Rischio da Movimentazione dei Carichi” tenutosi
presso I'Azienda Ospedaliera di Caserta il 11 marzo 1999.

Attestato di Partecipazione al Seminario di Formazione per la Tutela
dei Diritti dei Cittadini, denominato “CENTQ", tenutosi a Caserta 1 13
novembre 1999, e TR :

- Convegno sulle Situazioni d'Emergenza Intraospedaliere, denominato -

"La Defribillazione Prococe” tenutosi presso ['Azienda Ospedaliera di -

Caserta il 25 novembre 1999. v » -
Convegno Scientifico dal titolo © Attualita in Emostasi e Trombos?®
tenutosi nella Sala Conferenze dell'Azienda Ospedaliera di Caserta il
08 dicembre 1999. inas : '

Altestato di Frequenza con Verifica dell'Apprendimento per il * Corso di
Formazione per Rappresentante dei Lavoratori per [a Sicurezza {art.
37 del D, Lgs 81/2008 e s.m.i." della durata di ore 32 — Soggetio
Erogatore ISPESL Dipartimento Territoriale di Mapoli: la formazione si
€ svolta nei giorni 01,08,15,22,29 ottobre 2009 ¢/o il Dipartimento

territoriale di Napoli; autorizzato con Delibera Aziendale;

Corso di Formazione * | carteggi assistenziali: quali processi

presidiare, quali responsabilita nel governo clinico?” tenutosi nei giorni

24-25 maggio 2010, presso il Pole Didattico dell'Azienda Ospedaliera :
*SantAnna e S. Sebastiane” di Caserta R 5
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Caserta, 28/05/2025

» Seminario "Gestire & motivare e persone in oftica di sviluppo” svoltasi
a Milanio il 15 e 16 Giugno 2010 presso 1a PRAXI ACADEMY"
autorizzazione delibera aziendale n® 357 del 14/06/2010.

« Aftestato di partecipazione in quelita di Tutor af Progetto Formativo
Aziendale daf titolo - "Rischio Infetlivo in ospedale* accreditamento
ECM n. 1200402, tenutasi presso AORN SanfAnna e San Sebastianc
di Caserta nei giorni 14 e 15 novembre 2018.e 6@ 7 dicembre 2012.

o Evento Formativo n.°99027 denominato “Epidemiologia defle
Infazione Correlate” modulo in FAD il 30 giugno 20714 Crediti Formativi
ECM 40, - :

Inglese

Francese
buono
buono
puono

Coordinatore infefmieristico con delibera aziendale n.° 343 dal 15 maggio
2008, presso , Direzione Saritaria settore Poliambulatori, delf Azienda
Ospedaliera * SantAnna e S. Sebastiano” di Caserta

Dal 15/04/2019 AL 15/05/2025 Coordinatore Infermieristico, coh delibéra
aziendale n° 297 del 15/04/2018 presso I'Azienda Sanitaria "Sant'/Anna & San
Sebastiano®.

Dal 16/05/2025 ad oggi Incarico di Funzione organizzativa UOC
Otorinclaringoiatria, Selezione A3 con Prot.n. 148 del 15/05/2025.

Buohe capacita di gestione del pacchetta Office

Tipo B n® U1R286431T del 28.04.2016

Firma
Rafiaele Zevi




